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Архангельск 2014г.
1. Общая характеристика

· Организационно – правовая форма:  организация. 

· Юридический адрес и место нахождения Учреждения: г. Архангельск Маймаксанский территориальный округ, ул. Школьная д.84 корп.1

· МБДОУ Детский сад № 39 осуществляет свою деятельность на основании:

- санитарно-эпидемиологического заключения от 31.01.2012 г.

 № 29.01.04.110.М.000031.01.12
- лицензии – Серия РО № 045620, регистрационный №  4977 от 16.05. 2012г.

· Телефон (8182)  638-208, 638-179,638-485; адрес сайта - http://dou39-solnishko.ucoz.ru; электронный адрес - e-mail:mdou.ds.39@gmail.com

· Вид права: оперативное управление.

· Учреждение аккредитовано в 2006 году, имеет статус «Детский сад комбинированного вида с приоритетным осуществление физического развития и оздоровления; квалифицированной коррекции нарушений психического и речевого развития воспитанников второй категории».

· В ДОУ функционирует 12 групп, из них 9 дошкольных групп  общего вида;1 группы раннего возраста; 2 специализированных группы для детей с ТНР и ЗПР; логопункт (25 детей) 

· Режим работы: понедельник- пятница с 07.00-19.00  (12 часов); выходные дни - суббота, воскресенье, праздничные дни.

· Заведующий – Филиппова Елена Евгеньевна (тел. 638-208), 
заместитель заведующего (УВР) Варзина надежда Геннадьевна (тел. 638-208),

заместитель заведующего (АХР)  Девицкая Елена Николаевна  (тел638-179),                          
 главный бухгалтер – Иванова Антонина Михайловна (тел 638-485). 

 Детский сад успешно функционирует в течение 20 лет (с 1992 года). 

· Управление ДОУ осуществляется коллегиальными органами, представленными Советом Учреждения, Общим собранием трудового коллектива, педагогическим советом и административно-управленческим аппаратом.

· Общее собрание ДОУ является органом внутреннего самоуправления, координирует кадровую, финансовую политику детского сада.

· Совет Учреждения является коллегиальным органом внутреннего общественного управления. Действует в целях развития и совершенствования воспитательно-образовательного процесса, определяет ориентиры образовательной и хозяйственной деятельности ДОУ, осуществляет взаимодействие родительской общественности и Учреждения.

· Педагогический совет является постоянно действующим органом самоуправления ДОУ для рассмотрения основных вопросов организации и осуществления образовательного процесса, 90% принятых решений реализованы педагогическим коллективом.

· Комиссия по охране труда, санитарная комиссия организует контроль за осуществлением санитарного состояния, выполнение требований техники безопасности;
· Комиссия по распределению стимулирующих надбавок собирается ежемесячно  и организует контроль над распределением материального стимулирования работников.

Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения.
1. МБДОУ Детский сад № 39 имеет следующие свидетельства: 

· о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц № 1022900529695  от 21 декабря 2002 года зарегистрировано Инспекцией Министерства РФ по налогам и сборам по г. Архангельску

· о постановке на учет в налоговом органе Юридического лица, образованного в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации № ИНН 2901041461 КПП290101001 от 22 ноября 1992 г.

2. Право владения, использование материально-технической базы.

2.1 МБДОУ Детский сад № 39 ведет образовательную деятельность в типовом помещении на основании 

· Свидетельство на право оперативного управления недвижимым имуществом: серия 29-АК № 729754 от 25.01.2012 г, регистрационный кадастровый номер  29-29-01/036/2009-383

· Свидетельство о регистрации права постоянного бессрочного пользования  земельным участком: серия 29-АК № 729753 от 25.01.2012, регистрационный  кадастровый номер 29-29-01/005/2010-044 

2. Особенности осуществления образовательной деятельности
Целью работы  Учреждения является всестороннее формирование личности ребенка с учетом особенностей его физического, психического развития, индивидуальных возможностей и способностей, обеспечение готовности к школьному обучению.

Основные задачи Учреждения:

· охрана жизни и укрепление здоровья детей, создание условий, обеспечивающих эмоциональное благополучие каждого ребенка;

· осуществление необходимой коррекции отклонений  физического и психического  развития ребенка;

· взаимодействие с семьей для обеспечения всестороннего развития личности  ребенка;
Анализ реализации 1 этапа  Программы развития

Задачами первого этапа реализации программы являются:
· Формирование нового педагогического мышления коллектива;

· Создание и систематизация пакета документов, регулирующих работу ДОУ;

· Разработка проектов;

· Создание экспертной группы по реализации Программы развития

Таблица 1
	№
	Содержание
	Результат
	Стратегические задачи

	1
	Разработать программу «Здоровый дошкольник»
	Программа разработана и принята Педагогическим советом № 2 25 ноября 2013 г.
- выделены средства для приобретения необходимого спортивного оборудования (мячи, наборы для настольного тенниса, наборы для бадминтона);
- выполнен частичный косметический ремонт  перехода в бассейн, покраска теневых навесов, коридоров 1 этажа учреждения;
- созданы условия для оборудования безопасных физкультурных уголков в групповых помещениях;
- осуществлено пополнение спортивных уголков в групповых помещениях нестандартным оборудованием;
- организовано медицинское сопровождение детей и консультирование педагогов и родителей (ГБУЗ № 3)
- организовано ежедневное выполнение и соблюдение двигательного режима в соответствие с циклограммами двигательной деятельности
-обеспечено оптимальное распределение учебной нагрузки и активного отдыха детей;
-педагогом психологом разработан цикл консультаций и тренингов на поддержание здорового и положительного психо-эмоционального микроклимата в коллективе взрослых и детей;
-проведена работа по совершенствованию предметно-развивающей среды в ДОУ                                        - организована систематическая работа с родителями по проблеме сохранения и укрепления здоровья детей

	Дальнейшая работа и реализация поставленных задач.

	2
	Разработать проект «Модернизация развивающей среды в ДОУ»
	11 марта проведен Педагогический совет в форме круглого стола:
«Моделирование комфортной предметно – развивающей среды в ДОУ» 
Где была обозначена    актуальность проблемы по оснащению предметно-развивающей среды в разных возрастных группах. Педагоги познакомились с  требованиями к предметно – развивающей среде в свете реализации федеральных государственных требований. Проведен  анализ  состояния предметно-развивающей среды ДОУ.
 Представлен опыт педагогов ДОУ  по созданию комфортной развивающей среды в группах.
Воспитателем Пономаревой Еленой Александровной разработан цикл консультаций и семинаров – практикум для педагогов Маймаксанского территориального округа «Создание комфортной предметно развивающей среды в ДОУ» 

Ярмарка методических материалов «Развитие социального интеллекта у детей дошкольного возраста путем создания предметно – развивающей среды», октябрь, 2013 г.

Презентация педагогического опыта «Создание  оптимальной развивающей  среды как средство успешного решения игровых экологических ситуаций и задач с детьми дошкольного возраста», октябрь 2013 г.

Эстафета педагогического мастерства

«Формирование креативных качеств личности дошкольников в процессе развития литературных и интеллектуальных способностей в условиях современной развивающей среды ДОУ», декабрь 2013 г.

«Организация мини – музеев на базе современного ДОУ», февраль 2014 г.
	Обобщить опыт работы учреждения и реализовать проект «Модернизация развивающей среды»

	3
	Разработать проект «Модернизация игрового оборудования прогулочных участков ДОУ»
	Разработка и обсуждение проекта запланированы на ноябрь 2014 г. 

В 2013-2014 учебном году силами педагогов и родителей проведено два субботника по благоустройству территории прогулочных участков.

	Педагогам представить проекты игрового оборудования (срок  до 30 ноября)

	4
	Разработать систему мероприятий по формированию профессионально компетентного педагогического коллектива
	Система мероприятий разработана. С педагогами рассмотрен профессиональный стандарт педагога.

Разработан и утвержден Кодекс профессиональной этики (Педагогический совет № 1 29 августа 2014 г.) 
	Продолжить изучение требования ФГОС к педагогическому сообществу.

	5
	Разработка нормативной базы для введения в ДОУ дополнительных платных образовательных услуг
	Нормативная база разработана.
	Введение платных образовательных услуг

	6
	Формирование перечня методического и диагностического оснащения, необходимого для реализации основной образовательной программы ДОУ
	Перечень не сформирован из –за отсутствия перечня утвержденных программ дошкольного образования на основе которых разрабатывается основанная образовательная программа учреждения
	Формирование перечня

	7
	Организовать цикл семинаров для педагогов ДОУ по реализации основной образовательной программы ДОУ
	Школа педагогического мастерства «Рабочая программа педагога», ноябрь 2013 г;
Разработка карт мониторинга освоения примерной основной общеобразовательной программы, октябрь 2013 г;

	Продолжить повышение профессионального мастерства педагогов при помощи организации разнообразных форм

	8
	Разработать систему наставничества
	Утверждено положение о наставничестве в ДОУ, ноябрь 2013г.
Организован постоянно действующий цикл семинаров – практикумов и консультаций в рамка  Школы молодого педагога
	Продолжить работу с молодыми специалистами ДОУ путем организации методической работы ДОУ, курсовым обучением на базе АО ИОО, введения наставничества

	9
	Разработать Положение об экспертной группе по реализации Программы развития, положение об инновационной деятельности в ДОУ
	Положение разработано и будет рассмотрено Педагогическим советом № 1 29 августа 2014 г.
	Администрации ДОУ создать оптимальные условия для работы экспертной группы

	10
	Изучить запросы и потребности родителей в части оказания дополнительных платных услуг
	Запросы родителей изучены и проанализированы в 1 кв 2014г.. Наиболее востребованы такие услуги как ритмика, занятия с учителем – логопедом и дополнительные занятия в бассейне ДОУ.
	Введение дополнительных платных услуг


                   Процесс организации воспитательно-образовательной деятельности в детском саду носит комплексный, плановый характер. В течение прошедшего учебного года образовательная деятельность с воспитанниками осуществлялась в соответствии с разработанной в ДОУ образовательной программой, представляющей собой модель целостного процесса воспитания и обучения детей, направленного на полноценное, всестороннее развитие ребенка: физическое, социально-нравственное, художественно-эстетическое, интеллектуальное развитие с учетом гендерных особенностей детей во взаимосвязи. Образовательная программа охватывает все основные моменты жизнедеятельности детей дошкольного возраста и учитывает основные и дополнительные образовательные нагрузки. Образовательная программа определяет следующие задачи:

- формирование у дошкольников определенного запаса представлений об окружающем, фонда знаний, умений, навыков;

- развитие высших психических функций и предпосылок к школьному обучению у детей в соответствии с индивидуальными особенностями и функциональными отклонениями в физическом и психическом развитии; 

- совершенствование средств, методов и форм физического воспитания детей;

- обеспечение социальной адаптации детей к условиям дошкольного образовательного учреждения.

         Вышеперечисленные задачи реализовываются педагогическим коллективом согласно  Годового календарного графика образовательной деятельности, Учебного плана ДОУ и в соответствии с примерной общеобразовательной программой дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Веракса, М.А.Васильевой, Комаровой Т.С., (все возрастные группы) , задающих общие ориентиры в воспитании, развитии и обучении детей. 

В ДОУ ведется работа по внедрению дополнительных программ по ведущим линиям развития ребенка:

-  Ритмическая мозаика» А.И.Буренина

Основная направленность программы – психологическое раскрепощение ребенка через освоение своего собственного тела, как выразительного («музыкального») инструмента.

- «Топ-хлоп, малыши» А.Буренина, Т.Сауко

Программа представляет собой систему музыкально-ритмического воспитания детей 2 – 3 лет на основе использования игровых музыкально-ритмических упражнений в течение всего года.

- «Математика в детском саду» В.П.Новикова

Обучение построено в виде диалога взрослого с ребенком, по ходу которого в доступной и занимательной форме дошкольник овладевает математическими категориями, учится самостоятельно использовать полученные знания в различных ситуациях.

- «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Б. Стеркиной    
       В детском саду продолжена работа по созданию условий для физического и психологического комфорта детей и родителей. Для обеспечения полноценного психологического развития детей, в соответствии с индивидуальными возможностями и особенностями в дошкольном учреждении работает педагог-психолог. Основными направлениями деятельности педагога – психолога в 2013-2014 учебном году являлись «Психологическое просвещение педагогов по профилактике и коррекции семейного неблагополучия», «Создание психологически безопасной образовательной среды в семье и дошкольном учреждении», «Расширение вариативных форм работы педагогов с родителями воспитанников»
  В ДОУ имеется медицинский блок: кабинет ст. медсестры, процедурный кабинет, изолятор на 2 места. В ДОУ в течение года силами коллектива  проводились закаливающие процедуры: ежедневная утренняя и бодрящая гимнастика  и занятия физической культурой в облегченной одежде с использованием люстры Чижевского, занятия физической культурой на свежем воздухе в течение всего года, оздоровительные занятия в бассейне со в течение учебного года (с 4 лет), босохождение в группе, обливание рук до локтя водой комнатной температуры, хождение по ребристым доскам  и массажным коврикам.
     Так же в течение всего учебного года решались здоровьесберегающие задачи  через реализацию программы «Здоровый дошкольник»: 

· укрепление здоровья  воспитанников;
· формирование устойчивой привычки постоянно заботиться о своем здоровье, навыков организации режима повседневной физической активности;

· развитие физических качеств (силы, быстроты, ловкости, выносливости и др.) и умение рационально использовать их в различных условиях;

· формирование потребности и способов реализации здорового и безопасного образа жизни;

· привитие гигиенических навыков, приемов закаливания, формирования правильной осанки и предупреждение плоскостопия;

· воспитание ответственного отношения к своему здоровью и интереса к активной двигательной деятельности.

    Основными средствами реализации программы «Здоровый дошкольник» в учреждении являются:

- проведение утреннего фильтра;

- проведение карантинных мероприятий; 

- плановые профилактические прививки, в том числе вакцинация детей и сотрудников против гриппа,

- контроль за выполнением санитарных правил и норм;

- просветительская работа с родителями, пропаганда здорового образа жизни;

- привитие культурно-гигиенических навыков и формирование привычек здорового образа жизни;

- оздоровительные мероприятия в режимных моментах;

- контроль за организацией питания;

- выполнение двигательного режима;

- плановый осмотр детей врачами узкой специализации:
- создание эмоционально положительного микроклимата в ДОУ, создание условий  для гармоничного развития детей в дошкольном учреждении и в семье;

 - психолого - медико - педагогическое сопровождение детей с особенностями в развитии;

- активное применение в воспитательно-образовательном процессе здоровьесберегающих технологий; 

- проведение спортивно-оздоровительных мероприятий;

   Совместно со специалистами ГБУЗ «Архангельская городская поликлиника № 3» проводилось изучение состояния здоровья детей, анализ заболеваний за предыдущий период. В детском саду совместно с медицинскими работниками дважды в год (начало и конец учебного года) проводится диагностика физического развития детей, которая помогает строить всю работу с учетом индивидуальных особенностей состояния здоровья детей. В результате проведенной совместной работы удалось добиться снижения количества пропусков детьми по болезни на 28%, сокращение количества детей, состоящих на диспансерном учете.
Таблица 2
Группы здоровья

	группы здоровья
	2011-2012 уч.год
	2012-2013 уч.год
	2013-2014 уч.год

	1 группа
	12
	8
	6

	2 группа
	209
	204
	223

	3 группа
	46
	58
	41

	4 группа
	3
	1
	-


Таблица 3
Анализ пропусков по болезни 

	
	2011-2012 уч.год
	2012-2013 уч.год
	2013-2014 уч.год 

	2.Пропущено по   болезни
	5 212
	5632
	3130

	3.Пропущено по болезни 1 ребенком
	20
	21
	15


Таблица 4
Диспансерный учет

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	часто болеющие дети
	28
	33
	30

	серд-сосудистые заб
	4
	5
	4

	заб.мочевывод.путей
	38
	35
	33

	заб.нервной системы
	5
	4
	10

	лор заболевания
	23
	18
	9

	аллергии
	21
	15
	10

	забол.органов зрения
	40
	32
	22

	заб.жел-кишечного тр.
	4
	3
	5

	заб.опорно-двигат.ап.
	10
	14
	5

	туб-инфицирование
	1
	6
	4

	заб.органов дыхания
	8
	9
	7

	итого
	182
	174
	139


        Воспитательно-образовательная работа  в группах дошкольного возраста осуществляется в соответствии с комплексной программой

- «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. (11 групп). 

       Для организации работы в группе для детей с тяжелыми нарушениями речи. Используется:  

- «Программа обучения  детей с фонетико-фонематическим недоразвитием речи в старшей группе»  (Филичевой Т.Б., Чиркиной Г.В. 1991г) и    

-  «Программа обучения детей с недоразвитием фонетического строя речи в подготовительной группе» (Филичевой Т.Б., Каше Г.А.) 

      Группа для детей с задержкой интеллектуального развития организует работу на основе программы
-   «Подготовка к школе детей с ЗПР» (Шевченко Г.А. 2005г).

       В качестве парциальных программ педагогами групп используются:

   -  «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Б. Стеркиной    1998г   (старшая и подготовительная группы)

·  «Ритмическая мозаика» А.И.Бурениной 1999 г. (ср-подг. группы- кружковая работа)

· «Физическое воспитание в детском саду» Э.Я. Степаненкова (мл-подг.)

-    «Учусь жить среди людей» Н.И.Заозерская 1997 г. (2 мл. группа)

· «Развитие представлений о человеке в истории и культуре» И.Ф.Мулько 2000 г. (старшая, подготовительная группы)

· «Математика в детском саду» В.П.Новикова 2009г. (2мл.гр-подг. гр.)
· «Я - человек» (программа социального развития» 2004г (2мл.гр-подг. гр.)
В работе с детьми используются здоровьесберегающие технологии: дыхательные и артикуляционные гимнастки, пальчиковая гимнастика, самомассаж; технология развивающих игр Б.П. Никитина.

В прошедшем учебном году педагогами ДОУ была организована кружковая работа по 2 направлениям:

1) Художественно-эстетическое развитие:

· Хореография – Средняя, старшая и подготовительная группы, 

(хореограф - Балакшина Ф.А., аккомпаниатор -  Мандрик Л.М.)

2) Физическое развитие и оздоровление:
·  «Школа мяча»  (руководитель – Ермолина Г.Н.)

  -   детско-родительский клуб раннего психомоторного развития для детей в возрасте 2-3 лет, не посещающих ДОУ  «Здоровячок»
· В прошедшем  учебном году продолжена работа по взаимодействию с   МБОУ СОШ № 55 им. Анощенкова.  Так же, как и в прошлом учебном году проведен ряд традиционных мероприятий: в начале учебного года экскурсии детей подготовительных групп в школу № 55; беседы за круглым столом по результатам диагностики выпускников и адаптации первоклассников к условиям обучения в школе; взаимопосещение уроков и занятий педагогами детского сада и школы. Ежегодно в апреле проводятся встречи родителей будущих первоклассников с учителями начальной школы, на которых родителей знакомят с учителями 1–х классов, УМК начальной школы, организацией дополнительных образовательных услуг для учеников начальной школы. 
· В 2013-2014 учебном году уделили внимание усовершенствованию методов и приемов взаимодействия ДОУ с семьей. Совместная деятельность детского сада и семьи является одним из приоритетных направлений работы ДОУ. Особое внимание уделено расширению спектра вариативных образовательных услуг семьям детей, не посещающих детский сад. Использовали различные формы организации информационно-просветительской работы: информационно-аналитические, досуговые, познавательные, наглядно-информационные, государственно-общественные. Стратегическая цель работы с родителями – превращение семьи в сознательного субъекта образовательного процесса. Она реализуется через достижение единства в понимании целей и задач организации педагогического процесса, ознакомление родителей с содержанием образовательной деятельности и  физкультурно-оздоровительной работы; пропаганде среди родителей ценностей здорового образа жизни, необходимости выполнения общегигиенических требований, рационального режима дня, полноценного сбалансированного питания, закаливания.                                         
         Специалистами коррекционных групп (учителями -логопедами  и учителем-дефектологом), педагогом-психологом и  социальным педагогом проведен цикл индивидуальных бесед и консультаций для родителей по вопросам, касающимся речевого и познавательного и социально- личностного развития детей.  В каждой возрастной группе воспитателями оформлены информационные стенды для родителей. Проведены общие родительские собрания на тему :
- «Мир детских переживаний», «Маленькие граждане с большими правами»
Отмечается активное участие родителей совместно с детьми в: 
· Ежегодный фестиваль юных талантов «Северное Сияние», 
· Выставка совместных с родителями творческих работ «Символ года 2014»; выставка фоторабот  в рамках конкурса «Мир моей семьи»
· Конкурс совместных с родителями рисунков «Мы любим тебя, Архангельск!»;
              В рамках недели психологии проведен ряд мероприятий:  акция «Мир вокруг нас»              выставка совместных с родителями работ «Что такое счастье?», выставка поделок из природного материала «Домовенок в гостях у ребят», конкурс информационных плакатов «Наша дружная группа», конкурс фото -материалов «Улыбка в подарок» и др.
В рамках проведения дней открытых дверей (октябрь, апрель) родители имеют возможность принимать участие в непосредственно образовательной деятельности по физической культурой, дополнительной  образовательной деятельности по хореографии, понаблюдать деятельность детей во время режимных процессов, прогулок, присутствовать  на организованных мероприятиях в период адаптации, совместных праздниках и развлечениях.     

                  Родители принимают активное участие в подготовке ДОУ к летнему   оздоровительному периоду и к новому учебному году.  
3. Условия осуществления образовательного процесса.
· Дошкольное учреждение имеет 12 групповых помещений, которые включают в себя: раздевальную комнату, групповую, спальню, буфетную комнаты, а так же туалетную и умывальную комнаты. Площадь группового помещения в соответствии с СанПиН 2.4.1.2660.-10 ( из расчета  2.0 м2 на реб. 3-7 лет и 2,5 м2 на ребенка до 3 лет) 
Таблица 5
	 № группы
	возрастная группа


	площадь группы (игровой) м2
	нормативная наполняемость
	списочный состав на 01.06.2014

	1. 
	старшая группа
	51.6
	25
	22

	2. 
	средняя  группа
	52.2
	25
	25

	3. 
	1 младшая группа
	52.4
	21
	24

	4. 
	средняя группа
	52.4
	25
	22

	5. 
	2 младшая группа
	52.9
	25
	24

	6. 
	2 младшая группа
	52.2
	25
	27

	7. 
	подготовительная группа
	52.4
	25
	26

	8. 
	спец. гр для детей с ЗПР
	52.4
	10
	10

	9. 
	средняя  группа
	52.7
	25
	27

	10. 
	старшая группа
	52.2
	25
	26

	11. 
	спец. гр. для детей с ТНР
	52.5
	10
	11

	12. 
	подготовительная группа
	52.4
	25
	26

	
	итого по  ДОУ:
	
	266
	270


       Комплектование детей осуществляется на основании Устава МБДОУ, Порядка комплектования  муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Город Архангельск», реализующих основные программы  дошкольного образования, утвержденного Постановлением мэрии г. Архангельска от 28.06.2012г. №171, Приказа департамента образования.  Контингент воспитанников групп формируется в соответствии с их возрастом. 
Таблица 6
      Характеристика детей по полу (соотношение мальчиков и девочек): 


	
	мальчики
	девочки

	2011-2012 уч. год
	139
	128

	2012 -2013 уч.год
	136
	135

	2013-2014 уч. год
	139
	135


· Специализированные группы дошкольного учреждения посещают 22 ребенка, имеющие ограниченные возможности здоровья; 53 воспитанника в 2013-2014 уч.г. имеют социальные места
· Для всестороннего развития детей в дошкольном учреждении имеется: 

-  спортивный зал,

- музыкальный зал,

- плавательный бассейн,

- кабинет учителя-логопеда

- кабинет учителя-дефектолога

- кабинет педагога-психолога

· Для информатизации образовательного процесса педагогами ДОУ активно внедряются и используются технические средства обучения:

- DVD- плеер,

- мультимедиа-проектор,

- МПР-3 магнитолы и СД- магнитофоны,
- Телевизор

· Физкультурный зал оснащен всем необходимым оборудованием, в том числе комплектами лыж для детей и взрослых, санками для организации подвижных игр в зимнее время.

· Для организации музыкальной деятельности имеется 4 пианино, 3 аккордеона, детские музыкальные инструменты.

· Территория ДОУ ограждена металлическим забором высотой 1,5 м., имеется отдельная спортивная площадка для занятий физическими упражнениями, 12 прогулочных участков, 12 теневых навесов, малые архитектурные формы для организации игр и двигательного режима детей, площадка с разметкой для обучения детей ПДД. Оборудовано  центральное освещение всей прилегающей  территории. Оформлено 3 цветника, высажено 5 кустов рябины , 2 саженца сирени, 1 саженец дуба.
Медицинское обслуживание воспитанников дошкольного учреждения осуществляется двумя медсестрами и врачом-педиатром ГБУЗ  «Архангельская городская поликлиника №3». 
· Предметно-развивающая среда.

             В ДОУ создается предметно-развивающая среда, отвечающая  требованиям САНПиН, с учетом возрастных и психологических особенностей детей, зарождающихся половых склонностей и интересов и конструируется так, чтобы ребенок в течение дня в детском саду мог найти себе увлекательное дело, занятие.  Помещения групп оборудованы игровыми зонами, отражающими многообразие окружающего мира и развивающими сенсорные способности детей. Педагогами групп создаются условия для самостоятельной деятельности детей на основе свободного выбора; обеспечивается баланс между дидактическим, игровым, спортивным и другим оборудованием; дидактический материал подбирается с учетом функциональности, качества, эстетичности, возможности активной и целенаправленной деятельности; в группах создаются музыкальные, спортивные и театрализованные развивающие центры, условия для творческого развития.

         Предметно – развивающая среда создана в соответствии с интересами и потребностями детей, реализуемой программой и детскими видами деятельности и включает:

- предметы, материалы, пособия, направленные на развитие органов чувств, двигательного аппарата, интеллектуальных, творческих способностей, речевой активности, а также содействующие развитию навыков повседневной практической деятельности и ознакомлению с окружающим миром;

- развивающие зоны по видам деятельности в групповых  помещениях;

- специально оборудованные помещения по видам детской деятельности.

· Показатели выполнения норм питания за 9 месяцев 2013-2014 уч. года  позволяют сделать вывод о том, что выполняются нормы по крупам и бобовым изделиям, картофелю, рыбе, чаю, птице, творогу (ясли), сахару. Хуже обстоит дело с выполнением норм по муке, мясу, яйцам, молочным продуктам.  Основная причина невыполнения норм питания детей в отсутствии достаточных финансовых средств в 1 полугодии 2014г. 

Выполнение норм питания в МДОУ Детский сад № 39 «Солнышко» 
с длительностью пребывания 12ч. (3-7 лет)

Таблица 7
	наименование

продуктов
	ЯСЛИ
	САД

	
	норма
	факт
	%
	норма
	факт
	%

	хлеб пшеничн.
	60
	48
	80
	80
	93
	116

	хлеб ржаной
	40
	39
	98
	50
	49
	98

	мука
	25
	8
	32
	29
	12
	41

	крупа, бобовые
	30
	37
	123
	43
	52
	120

	макаронные из.
	8
	11
	138
	12
	13
	108

	картофель
	120
	121
	101
	140
	155
	111

	овощи
	205
	124
	60
	260
	158
	61

	фрукты
	95
	57
	60
	100
	66
	66

	сухофрукты
	9
	4
	60
	11
	5
	45

	кондитер. изд.
	7
	5
	71
	20
	7
	35

	Соки фруктовые (овощные)
	100
	5
	5
	100
	5
	5

	сахар
	37
	36
	97
	47
	45
	96

	масло сливочн.
	18
	15
	83
	21
	19
	90

	масло растит.
	9
	8
	89
	11
	10
	91

	яйцо
	20
	10
	50
	24
	12
	50

	молоко
	390
	339
	87
	450
	388
	86

	творог
	30
	29
	97
	40
	36
	90

	мясо
	50
	22
	44
	55
	28
	51

	рыба
	32
	38
	119
	37
	49
	132

	сметана
	9
	4
	44
	11
	5
	45

	сыр
	4
	1.5
	38
	6
	2.3
	38

	чай
	0,5
	0,5
	100
	0,6
	0,7
	117

	кофе
	1
	1
	100
	1,2
	1.4
	117

	соль
	4
	3
	75
	6
	5
	83

	дрожжи
	0,4
	0,01
	2,5
	0,5
	0,06
	12

	птица
	20
	39
	195
	24
	49
	204


Таблица 8
Выполнение норм физиологических потребностей в энергии и пищевых веществах 

	
	белки
	жиры
	углеводы
	калорийность

	
	48,6 -59,4


	54-66
	234,9-287,1
	1620-1970

	
	ясли
	сад
	ясли
	сад
	ясли
	сад
	ясли
	сад

	норма
	56,1-62,0
	69,4-76,7
	43,2-58,8
	65,6-72,5
	204,3-225,8
	261,3-288,8
	1482-1638
	1864,9-2061,2

	Сентябрь
	47
	53
	42,4
	49
	177
	229
	1289
	1611

	Октябрь
	55
	67
	48
	57
	191
	237
	1388
	1684

	Ноябрь
	54
	65
	47
	55
	189
	233
	1346
	1632

	Декабрь
	
	
	
	
	
	
	
	

	Январь
	54
	68
	46
	58
	165
	235
	1336
	1667

	Февраль
	54
	70
	41
	56
	175
	268
	1258
	1685

	Март
	55
	70
	45
	57
	180
	230
	1303
	1667

	Апрель
	56
	71
	48
	59
	172
	235
	1298
	1709

	Май
	43
	56
	41
	50
	153
	197
	1080
	1419


4. Результаты деятельности ДОУ.
МБДОУ № 39 «Солнышко» реализует примерную общеобразовательную программу дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. –2014г. В программах  на первый план выдвигается развивающая функция образования, обеспечивающая становление личности ребенка и ориентирующая педагога на его индивидуальные особенности, что соответствует современным концепциям дошкольного воспитания. Большое внимание уделяется диагностике развития воспитанников, которая проводится путем наблюдения, изучения, бесед, анкетирования педагогов и родителей.  

Система мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения программы обеспечивает комплексный подход к оценке итоговых и промежуточных результатов, позволяет осуществлять оценку динамики достижения детей и включает описание объекта, форм периодичности и содержание мониторинга.

Для полноценного и качественного решения программных задач, определения индивидуальной траектории развития каждого ребенка, его интересов и склонностей в детском саду проводится педагогическая диагностика. Педагогическая диагностика проводится 2 раза в год (первая в начале учебного года с 16.09.13 – 27.09.13 и вторая с 21.04.14 – 06.05.14. В группах компенсирующей направленности проведена промежуточная диагностика с 19.12.12 – 28.12.12.

 
В процессе анализа проведенного мониторинга выявлено, что педагогический коллектив, реализующий основную общеобразовательную программу дошкольного образования, испытывает затруднения, связанные с реализацией ФГОС, а именно в подборе методик для определения промежуточных планируемых результатов сформированности интегрированных качеств дошкольников, приобретенных в процессе освоения программы.

Таблица 9
Количество руководящих и педагогических работников,

повысивших квалификацию для работы в соответствии с ФГОС ДО  и запланированных на обучение в 2014 году. 

	Всего работников в образовательной организации (кол-во)
	Повысили квалификацию для работы в соответствии с ФГОС(имеют удостоверение о повышении квалификации в объеме 72 часа)
	Необходимо повысить квалификацию в 2014 году, внесены в план прохождения курсовой подготовки
	Количество руководящих / педагогических работников запланированных на обучение в 2015 году



	Руководитель/

заместители руководителя/старшие воспитатели
	Педагогические работники
	Руководители/заместители руководителя/старшие воспитатели
	Педагогические работники
	Руководители/заместители руководителя/старшие воспитатели
	Педагогические работники
	Руководители/заместители руководителя/
	Педагогические работники

(с учетом вакансий)

	2
	30
	-
	8
	-
	9
	1
	15


                Таблица 10
Анализ достижений детьми планируемых результатов освоения основной общеобразовательной программы дошкольного образоания
	 

 

Группа
	Направления развития

	
	Физическое

развитие
	Социально – личностное

развитие
	Познавательно – речевое развитие
	Художественно – эстетическое

развитие

	
	Физическая культура
	Здоровье
	Социализация
	Труд
	Безопасность
	Познание
	Коммуникация
	Художественное творчество
	Чтение художественной литературы
	Музыка

	Старшая группа № 1
	3.8
	4.1
	3.8
	3.8
	3.8
	3.7
	3.7
	3.9
	4.0
	4.2

	Средняя группа № 2
	4.2
	4.2
	4.0
	4.2
	4.1
	4.0
	4.0
	3.8
	3.9
	4.2

	 1 мл группа№3
	3.9
	4.3
	3.9
	3.9
	3.85
	3.8
	3.9
	3.8
	4.2
	4.3 

	Средняя группа № 4
	4.3.
	4.1
	4.2
	4.0
	4.2
	4.4
	4.3
	4.1
	4.2
	4.3

	2 мл группа № 5
	4.0
	4.3
	4.0
	4.0
	4.0
	4.1
	4.2
	4.0
	4.0
	4.2

	2 мл группа № 6
	3.6
	3.9
	3.9
	4.0
	4.0
	3.9
	3.8
	3.9
	4.0
	4.0

	Подготовительная группа № 7
	4.0
	4.1
	3.9
	3.8
	3.7
	3.6
	3.6
	3.7
	3.7
	3.7

	Группа для детей с ЗПР № 8
	3.8
	4.0
	4.1
	4.2
	4.0
	4.0
	4.0
	3.9
	4.1
	4.2

	Средняя группа № 9
	4.2
	4.3
	4.1
	4.1
	4.1
	4.3
	4.3
	4.1
	4.1
	4.1

	Старшая группа № 10
	3.9
	4.1
	3.9
	4.0
	3.7
	3.9
	3.9
	3.9
	4.2
	4.3

	Группа для детей с ТНР № 11
	4.3.
	4.1
	4.2
	4.0
	4.2
	4.4
	4.3
	4.1
	4.2
	4.3

	Подготовительная группа № 12
	4.0
	4.1
	3.9
	3.8
	3.7
	3.5
	3.6
	3.7
	3.7
	3.9

	Средний по ДОУ
	4,0
	4,4
	3,9
	3,9
	3,9
	3,9
	3,9
	3,9
	4,0
	4,1


Педагоги обеспечили реализацию основной общеобразовательной программы ДОУ на достаточном уровне.

Необходимо усилить работу по формированию представлений о здоровом образе жизни и соблюдению элементарных правил здорового образа жизни, развитию интереса к проектной деятельности, проявления  эмоциональной отзывчивости детей в деятельности и общении, развитию у воспитанников диалогической и связной речи, развитию речевого творчества, формированию культуры общения, соблюдению детьми элементарных общепринятых моральных нормам и правил поведения, ознакомлению с Россией, ее историей, культурой и традициями и природой, приобщению дошкольников к изобразительному искусству.

Таблица 11
Общий вывод о выполнении требований по всем направлениям программы. 
	№
	Интегративное качество
	Результат
	Проблемы, причины
	Направления работы

	1
	«Физически развитый, овладевший основными культурно - гигиеническими навыками»
	Во всех группах отмечается положительная  динамика в овладении основными культурно-гигиеническими навыками,  выполнении доступных гигиенических процедур и потребности в двигательной активности.
	 Несмотря на проведенную работу, задачи по формированию представлений о здоровом образе жизни и соблюдению элементарных правил здорового образа жизни остались не полностью решенными. 
Причины: недостаточная компетентность педагогов в использовании альтерна​тивных форм и методов организации деятельности детей по валеологическому воспитанию, частично отсутствует взаимодействие в работе ДОУ и семьи.     
	Несмотря на то, что в целом реализация образовательной области  находится на достаточном уровне, для укрепления здоровья воспитанников нужно решить следующие проблемы: повышение эффективности закаливающих процедур, формирование знаний о здоровье и здоровом образе жизни; воспитание бережного и заботливого отношения к свое​му здоровью и здоровью окружающих; развитие мотивационных установок по профилактике болезней.

	2
	«Любознательный, активный»
	Воспитанники проявляют любознательность, интерес к различным видам детской деятельности: конструированию, изобразительной деятельности, игре.  
	Проблемы: развитие интереса к проектной деятельности. В младшем возрасте: вхождение детей в проблемную игровую ситуацию, желание искать пути разрешения, сформированность начальных предпосылок поисковой деятельности; в старшем возрасте: формирование интеллектуальной инициативы, развитие умений определять и применять возможные методы решения проблемы, пользование специальной терминологией, ведение конструктивной беседы в процессе совместной исследовательской деятельности. 
	Активная разработка и реализация проектной деятельности. Привлечение родительской общественности и социальных партнеров.

	3
	«Эмоционально отзывчивый»
	Во всех группах у воспитанников  на достаточном  уровне развиты представления об эмоциональных состояниях, отмечается сопереживание персонажам сказок, историй, рассказов, дети более эмоционально стали реагировать на произведения искусства.
	Проблема: проявление эмоциональной отзывчивости детей в деятельности и общении недостаточно высокое. 

Причины: неполное включение детей в систему социальных отношений через развитие игровой деятельности.

Выявлены проблемы в организации и руководстве сюжетно-ролевыми играми. Причина - приоритет в организации обучающих игр, иногда прослеживается нарушение баланса между игровой и другими видами деятельности.
	Психологу ДОУ разработать программу по развитию социального интеллекта у детей дошкольного возраста.

	4
	«Овладевший способами общения и взаимодействия со взрослыми и сверстниками»
	Сформированность данного качества находится на высоком уровне. Воспитанники используют вербальные и невербальные средства общения, владеют конструктивными способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками.
	Проблемы: развитие у воспитанников диалогической и связной речи, формирование культуры общения.

Причины: невысокий уровень усвоения детьми образовательной области «Коммуникация», особенности контингента воспитанников (около 32% воспитанников нуждаются в коррекции речи), отсутствие единых подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного образовательного учреждения и семьи.


	Обобщить на уровне ДОУ  опыт работы педагогов, занимающихся развитием диалогической речи в игровой деятельности. 

Активнее проводить работу с родителями по профилактике и исправлению речи детей дошкольного возраста.

	55
	«Способный управлять своим поведением на основе первичных ценностных представлений, соблюдающий элементарные общепринятые нормы и правила поведения»
	Воспитанники в основном знают и соблюдают правила поведения на улице, в общественных местах, используют в общении  «вежливые» слова.
	Проблемы:  соблюдение детьми элементарных общепринятых моральных нормам и правил поведения, умение решать спорные вопросы и улаживать конфликты с помощью речи.

 Причина: отсутствие единых подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного образовательного учреждения и семьи  


	Реализация проектной деятельности с активным привлечением социальной общественности.

	
	«Способный решать интеллектуальные и личностные задачи»
	 В основном все воспитанники умеют реализовывать замысел в рисовании, конструировании, в соответствии с возрастом владеют элементарными навыками самообслуживания, умеют самостоятельно находить интересное для себя занятие.
	Проблемы: педагоги преподносят детям готовые знания, не дают проявлять самостоятельность и интеллектуальную активность. 
Причина: отсутствие единых подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного образовательного учреждения и семьи  
	Провести серию серию семинаров – практикумов для педагогов по формированию у детей интеллектуальной и творческой активности

	
	«Имеющий первичные представления о себе, семье, обществе, государстве, мире и природе»
	 Уровень сформированности вышеуказанных качеств недостаточно высок.
	Формирование у старших дошкольников гражданской принадлежности, патриотических чувств, остается не достаточно высоким.
	Реализация проектной деятельности.


Результативность образовательного процесса в ДОУ отслеживается для оценки развития ребенка дошкольного возраста в двух аспектах: психологическом и педагогическом. Педагогом-психологом отслеживается уровень личностного, интеллектуального развития детей, готовность к школе. Педагогами – усвоение содержания основных разделов образовательной программы. 

В основной общеобразовательной программе и парциальных программах используемых в учреждении  на первый план выдвигается развивающая функция образования, обеспечивающая становление личности ребенка и ориентирующая педагога на его индивидуальные особенности, что соответствует современным концепциям дошкольного воспитания. Большое внимание уделяется диагностике развития воспитанников, которая проводится путем наблюдения, изучения, бесед, анкетирования педагогов и родителей.
  Мониторинг детского развития осуществлялся педагогами дошкольного учреждения с целью выявления индивидуальных особенностей развития каждого ребенка и определения при необходимости индивидуального маршрута образовательной работы для максимального раскрытия потенциала детской личности.     

Мониторинг проводился 2 раза в год (первый- в начале учебного года с 03.09. – 14.09  второй с 14.04 – 25.04). В группах компенсирующей направленности проведен промежуточный мониторинг с 16.12.13 – 27.12.13.
 Система мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения программы обеспечивает комплексный подход к оценке итоговых и промежуточных результатов, позволяет осуществлять оценку динамики достижения детей и включает описание объекта, форм периодичности и содержание мониторинга.
 
 

Анализ уровня готовности детей подготовительных групп к обучению в школе.

 
В 2013-2014 учебном году в ДОУ функционировало 2 подготовительные к школе группы, которые посещали  67 воспитанника (52 ребенка  из подготовительных групп общеразвивающего вида, 15 детей из специализированных групп (ЗПР и ТНР). В школу  с 1 сентября 2014 года поступают  62 наших выпускника. 

Проведен мониторинг уровня готовности к школе у детей из групп общеразвивающего вида и группы с ТНР в количестве 49  человек (дети специализированной группы для детей с ЗПР обследованы учителем-дефектологом и ПМПК г. Архангельска) Результаты мониторинга свидетельствуют о том, что:

-76,5%  - готовы к обучению в школе;

- 10 %  - выпускников условно готовы  к обучению в школе; 

- 0,4 % - общего количества выпускаемых детей подготовительных групп (2 детей) – условно не  готовы к школе. 

- 0,8 % - (4 детей) не готовы к обучению в школе

Таблица 12
	№ возрастной группы
	количество детей, принявших участие в диагностике
	средний возраст детей группы на момент диагностики
	Результаты диагностики
	комментарий педагога-психолога

	
	
	
	Г                      готов к обучению
	УГ                   условно готов к обучению
	УНГ                    условно не готов к обучению
	НГ                     не готов к обучению
	

	спец.группа ТНР№ 11
	7
	6.8
	5
	71 %
	1
	14%
	1
	14%
	-
	-
	Подавляющее большинство обследованных (71%) имеют равномерность развития психофизиологических, школьно значимых функций.

	подг. группа №12
	22
	6.8
	17
	77%
	2
	10%
	-
	-
	3
	13%
	У 40.1% дошкольников зрительно-моторная координация развита на низком или сниженном уровне.

У 72.7% дошкольников недостаточный уровень сформированности звукового и звукобуквенного анализа материала, подаваемого на слух.

	подг. группа №7
	20
	6.2 года.
	14
	70%
	4
	20%
	1
	5%
	1
	5%
	У 60% дошкольников недостаточный уровень сформированности звукового и звукобуквенного анализа материала, подаваемого на слух.


           У детей достаточный запас знаний, сведений об окружающем. Хорошо развиты арифметические способности, дети прекрасно устанавливают сходства и различия, хорошо развита слуховая память, концентрация внимания, переключение, распределение внимания, зрительно – моторная координация. Однако, отмечено, что дети подготовительного к школе группы стали лучше ориентироваться в простейших социально-бытовых ситуациях, хотя, по –прежнему, испытывают затруднения в принятии самостоятельного решения, имеют проблемы в развитии социально - эмоциональной сферы.  

     Мониторинг  проводился в 2 этапа. Первый этап был проведен в ноябре 2013 г.  Обследование проводилось педагогом – психологом ДОУ Черновой Ириной Александровной  и осуществлялось с помощью диагностических карт и инструментария разработанного  специалистами  Центра психолого – педагогической и медико – социальной помощи детям и подросткам «Леда». После первого этапа диагностики по выявленным проблемам для детей с низким уровнем развития была подготовлена коррекционная программа. Результаты работы  дали положительную динамику на конец учебного года 

     Педагогом-психологом Черновой И.А. в течение учебного года проведены циклы индивидуальных и групповых коррекционно - и развивающих упражнений с детьми, направленных на снижение психо-эмоционального напряжения, тревожности, формирование адекватной самооценки. 

Анализ социальной работы с семьями  воспитанников.
       Функциональные обязанности социального педагога в течение учебного года  выполнялись  педагогом-психологом, что позволило специалисту глубже изучить особенности семейного воспитания детей, посещающих ДОУ, на более ранних этапах выявлять признаки семейного неблагополучия и своевременно оказать помощь детям в трудной жизненной ситуации. За период с 2011 по 2014гг.. Двое детей были временно изъяты из семей и помещены в Центр временного пребывания несовершеннолетних; в 3-х семьях выявлены факты жестокого обращения с детьми; в отношении 8 семей составлены акты  о невыполнении родительских обязанностей. Анализ социальной ситуации в ДОУ позволяет сделать вывод  том, что в течение последних  3 лет наблюдается снижение количества детей, воспитывающихся в неполных семьях  на 12 %, но при этом так же снижается и количество многодетных семей на 1%.                                                                            Сохраняется тенденция роста малообеспеченных семей. Численность семей, имеющих статус малоимущей семьи, в 2013-2014 уч. году составляет 24% от общего количества  семей детского сада. В 2014г. 53 воспитанникам предоставлены социальные места.
    Успешное взаимодействие с органами социальной защиты, увеличение на 50% количества информационных писем в органы опеки и попечительства позволило добиться снижения количества подотчетных семей на 1,2% - 3% в зависимости от категории учета.
Таблица 13
	
	2011-2012 уч.год
	2012-2013 уч.год
	2013-2014 уч.год

	Всего детей в ДОУ
	270
	277
	255

	Количество детей, воспитывающихся в неполных семьях 
	68
	81
	46

	Количество детей из многодетных семей
	19
	13
	7

	Количество детей из малообеспеченных семей
	46
	62
	61

	Количество детей-инвалидов
	3
	-
	1

	Количество детей, у которых родители-инвалиды
	2
	3
	3

	Количество детей из семей СОП
	1
	1
	3

	Количество детей из семей группы риска СС
	12
	6
	2

	Количество детей из, воспитывающихся в семьях, не говорящих  на русском языке
	2
	1
	1

	Количество детей, находящихся под опекой
	4
	2
	2

	Количество детей, состоящих на внутреннем учете
	5
	13
	5


· В течение учебного года в  детском саду проведены конкурсы для детей и сотрудников, так же коллектив принимал участие, как  в окружных конкурсах, так и в  общегородских:
Таблица 14
	Деятельность

 Название мероприятия и форма проведения
	Уровень
	Результат
	ИТОГО

	Участие в семинарах, конференциях

	Секционные заседания августовской конференции педагогических работников образовательных учреждений Секция: Реализация образовательной области «Безопасность»
	городской
	участие
	2

	Участие в конкурсах профессионального мастерства (название, результат)

	Городской конкурс профессионального мастерства «Педагогический дебют»
	Городской 

Городской 
	Участники (воспитатели)- 1 этап

Заместитель заведующего – 2 место
	3

1

	Городской конкурс профессионального мастерства «Воспитатель года»
	городской
	2 место
	1

	Городской конкурс рисунков «Мы любим тебя, Архангельск!»;
	городской
	участники
	5

	Конкурс народно-прикладного творчества «Город мастеров»
	окружной
	Участие, 2 победителя
	6

	 Экологическая викторина для педагогов «Давайте сохраним!»
	окружной
	участие
	3

	Фестиваль «Северное сияние» - «Если мы вместе»;
	окружной
	3 победителя
	3

	Конкурс среди младших воспитателей «Мал золотник – да дорог!»;
	окружной
	1 место,

участник
	2

	Участие в конкурсах методических материалов

	Фестиваль педагогических идей «Открытый урок»
	городской
	участие
	3

	
	
	
	

	Участие в составе жюри конкурсов, предметных комиссий олимпиад

	Конкурс профессионального мастерства «Воспитатель года»
	городской
	Заведующий в составе жюри
	1

	Конкурс чтецов «Стихов веселый перезвон»
	окружной
	Заместитель заведующего в составе жюри
	1

	Конкурс среди младших воспитателей «Мал золотник – да дорог!»;
	окружной
	1 место,

участник
	2

	Публикации

	Информационно - методический бюллетень №8, 2013

Фестиваль педагогических идей Открытый урок Лучшее занятие для воспитанников образовательных  учреждений НОД «В королевстве вкусной и здоровой пищи»
	городской
	победитель
	2

	Устный журнал «Играем – речь развиваем»
	окружной
	участие
	1

	Информационный буклет «Насилие в семье»
	окружной
	участие
	1


· Участие воспитанников, учреждения в конкурсах, олимпиадах

Таблица 15

	Деятельность

Тематика, форма работы и результат

Количество человек
	Уровень
	Количество участников
	Результат

	Участие в конкурсах
	
	
	

	Окружной фестиваль сотворчества детей, родителей и педагогов «Северное сияние»
	окружной
	20
	2 победителя



	Конкурс рисунков «Здоровье глазами ребенка»!»
	городской
	3
	1 победитель

(1 место)

	Конкурс рисунков «Мы любим тебя Архангельск»
	окружной
	8
	1 победитель (3 место)

	Конкурс юных чтецов «Стихов веселый перезвон»
	окружной
	7
	3 победителя

	Конкурс творческих поделок из бросового материала «Путешествие в космос»
	ДОУ
	17
	3 победителя

	Конкурс семейных творческих работ «Символ года 2014»
	ДОУ
	37
	1 победитель

	Конкурс фото – коллажей «В мире кошек»,  посвященный всемирному дню кошек
	ДОУ
	12
	1 победитель

	Выставка пластилиновой графики «Когда сказки оживают» посвященная международному дню детской книги»
	ДОУ
	27
	________

	Участие в эстафете по улицам Соломбалы»
	Городской
	12
	3 место  - команда девочек

	Участие в Майской эстафете
	Городской
	12
	______

	Конкурс народно – прикладного творчества «Город Мастеров»
	Окружной
	34 семьи
	3 победителя

	Конкурс народно – прикладного творчества «Сударыня Масленица»
	Окружной
	12 семей
	1 победитель

	Участие в олимпиадах
	
	
	

	
	
	
	

	Участие в проектной деятельности
	
	
	

	
	
	
	

	Участие в интернет – проектах, дистанционных олимпиадах
	
	
	

	
	
	
	

	Другое
	
	
	

	Малые зимние олимпийские игры
	ДОУ
	45
	Группа № 11 –победители (6 человек)


5. Кадровый потенциал

      На 01.06.2014г. в МБДОУ Детский сад № 39 работает 72 человека. Соотношение воспитанников,  приходящихся на 1 взрослого составляет 3.7 х 1; соотношение воспитанников и педагогических работников составляет 10 х 1. Педагогический коллектив насчитывает 28 человек, в том числе:

· музыкальный руководитель – 2 (в том числе 1 совместитель)
· учитель-дефектолог – 1

· учитель-логопед – 1
· педагог-психолог - 1

· инструктор по физической культуре – 2 (в том числе 1 совместитель)
· воспитатели – 23
· В ДОУ с высшим педагогическим образованием – 8 педагогов; 

Незаконченное высшее образование –1 человек;

Среднее специальное образование имеют – 18 педагогов;

Начальное профессиональное образование – 1 педагог;

        В коллективе присутствует тенденция к повышению образовательного уровня, в 2011г. 1 педагог закончил высшее учебное заведение (ПГУ); в 2012г.- 3 педагога получили дипломы о высшем педагогическом образовании (ПГУ), в 2013 г. 2 воспитателей закончили Архангельский педагогический колледж, в 2014г 2 воспитателей закончили получение среднего профессионального образования, 1 педагог получил высшее образование педагогической направленности В данный момент обучаются заочно в САФУ на  педагогических факультетах 2 воспитателя.
· Педагогический стаж до 3 лет   – 8 педагогов;

                                         от 3 до 5 лет     -      3 педагогов;

                                         от 5 до 10 лет   -  5 педагогов

                                         от 10 до 15 лет    -   2 педагога

                                         от 15  до 20 лет   -   2 педагогов

                                         от  20 лет и выше  - 12 педагогов 

· Квалификационные категории имеют  12 педагога:

                                            Высшая кв. категория – 1 педагог 

                                            первая   кв. категория -  11 педагогов 

                                            СЗД – 1 педагог 
                                            не имеют категории   -   15 педагогов

Курсовая подготовка педагогических кадров
       По состоянию на 01.08.2014г в ДОУ работает 28 педагогов, из них 22 воспитателя, курсы повышения квалификации в 2013-2014 учебном году прошли 9 педагогов:
Таблица 16
	
	Ф.И.О. педагога
	Тема курсов
	Должность
	сроки
проведения
	кол-во часов

	1
	Тюряпина Анастасия Евгеньевна
	«Теория и практика дошкольного образования в условиях введения ФГОС ДО»
	воспитатель
	13.01.2014 – 31.01.2014 
	108 ч

	2
	Грисенко Вера Сергеевна
	«Современные подходы к содержанию и организации образовательного процесса в условиях введения ФГОС ДО»
	воспитатель
	17.02.2014 – 28.02.2014
	72 ч

	3
	Филинова Екатерина Анатольевна
	«ФГОС ДО: особенности содержания и организации работы по физическому развитию детей раннего и дошкольного возраста»
	инструктор по физкультуре 
	11.03.2014-21.03.2014 
	72 ч 

	4
	Пономарева Елена Александровна
	«ФГОС ДО особенности организации и содержание деятельности воспитателя ОУ»
	воспитатель
	07.04.2014 – 19.04.2014
	72 ч

	5
	Корельская Елена Юрьевна
	«Организация и содержание деятельности воспитателя групп компенсирующей направленности»
	воспитатель
	21.10.13-25.10.13 (очно)
28.10.13-08.11.13 (дистанционно)
	72 ч

	6
	Таборская Мария Михайловна
	«ФГОС ДО структура и содержание стандарта и пути введения»
	воспитатель
	16.09.13-20.09.13
	36 ч

	7
	Червочкина Людмила Павловна
	«Организация и содержание деятельности воспитателя групп компенсирующей направленности»
	воспитатель
	21.10.13-25.10.13 (очно)
28.10.13-08.11.13 (дистанционно)
	72 ч

	8
	Сафронова Ольга Анатольевна
	«ФГОС дошкольного образования: особенности организации и содержания деятельности педагога ДОУ»
	воспитатель
	26.05.14-06.06.14
	72 ч

	9
	Сафронова Ольга Анатольевна
	«Организация и содержание образовательного процесса по реализации образовательной области (физическое развитие) в условиях введения ФГОС ДО
	воспитатель
	02.06.14-06.06.14
	36 ч


6. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование.
     Бюджетное финансирование МБДОУ Детский сад № 39 на 2013год составляет 21 975 676,58  рублей.  По итогам работы за 12 месяцев  2013г. бюджетные обязательства выполнены в полном объеме, в том числе расходы на:
· заработную плату составляют 13 998 176,03 рублей

· коммунальные платежи – 2 102 468,90 рублей

· работы и услуги по содержанию имущества  154 707,71 рублей

· приобретение основных средств – 202 893,83 рублей
      Внебюджетное финансирование состоит из доходов от продажи услуг, оказываемых учреждением, и родительской платы  и по итогам работы за 12 месяцев 2013 г. составляет 2507650,00 рублей, в том числе:

· доходы от родительской платы – 2388860,00 руб.
· доходы от продажи услуг – 118790,00 руб.

Информации о расходовании внебюджетных средств за январь-декабрь 2013г.
	
	
	Таблица 17


	Наименование показателя
	Код стр
	 Поступило*, руб.коп

	Доходы и источники поступлений
	010
	 

	Остаток денежных средств на начало отчетного периода
	020
	 

	1.Предпринимательские средства-всего:
	030
	2507650,00

	  1.1 Родительская плата
	040
	2388860,00

	  1.2 Питание сотрудников
	050
	118790,00

	  1.3 Платные образовательные услуги-итого:
	060
	0,00

	              в т.ч.: школа будущего первоклассника или подготовительные курсы
	070
	 

	                     углубленное изучение отдельных предметов
	080
	 

	                     логопедические услуги
	090
	 

	                     кружки дополнительного образования(с учетом спортивных секций)
	100
	 

	                     прочие (указать какие)
	110
	 

	  1.4 Аренда
	120
	 

	  1.5 Выручка школьных столовых
	130
	 

	  1.6 Прочие доходы
	140
	0,00

	              в том числе: сбор макулатуры, металлолома
	150
	 

	                     медицинские услуги
	160
	 

	                     прочие ( страховая компания)
	170
	 

	 
	180
	 

	 
	190
	 

	2. Целевые средства-всего:
	200
	0,00

	  2.1 Оздоровительные мероприятия
	210
	 

	  2.2 Добровольные взносы родителей
	220
	 

	  2.3 Добровольные взносы физических лиц
	230
	 

	  2.4 Добровольные средства   от юридических лиц
	232
	 

	  2.5 Возмещение коммунальных расходов
	235
	 

	Всего доходы
	240
	2507650,00

	Наименования и направления расходов 
	 
	 Кассовый расход*,руб.коп

	1.Учебные расходы-всего:
	260
	0,00

	  в том числе: оплата по договорам педагогам с начислениями
	270
	 

	                    приобретение учебных материалов
	280
	 

	                    приобретение учебного оборудования
	290
	 

	                    приобретение учебников
	295
	 

	                    прочие учебнве расходы
	300
	 

	2.Другие расходы-всего:
	310
	2507650,00

	  в том числе: питание детей
	320
	1941774,00

	                    питание сотрудников
	325
	118790,00

	                    расходы на оздоровительные мероприятия
	327
	 

	                    текущий ремонт зданий,помещений
	330
	172300,00

	                    текущий ремонт оборудования
	335
	36980,00

	                    содержание помещений             
	340
	26960,00

	                    приобретение оборудования
	350
	 

	                    обслуживание компьютерных программ
	360
	18740,00

	                    противопожарные мероприятия
	361
	46500,00

	                    коммунальные услуги
	362
	 

	                    обслуживание пожарной сигнализации
	363
	 

	                    обслуживание охранной сигнализации, тревожной кнопки
	364
	 

	                    прочие расходы
	370
	145606,00

	Всего расходы
	380
	2507650,00

	Остаток денежных средств на конец отчетного периода
	390
	0,00


7. Заключение. Перспективы и планы развития.

         Детский сад в течение всего учебного года укомплектован педагогическими кадрами на 94 %. Разработаны и успешно реализуются: «Программа развития ДОУ на 2013-2017гг», «Образовательная программа ДОУ», которая выполнена педагогическим коллективом по итогам учебного года  в полном объёме, Программа здоровьесбережения «Здоровый дошкольник».

        Деятельность администрации и педагогического коллектива в течение учебного года была направлена на успешное внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования. Составлены и успешно реализуются поэтапные планы введения ФГОС в МБДОУ, отслеживается динамика перехода учреждения к работе в соответствие с ФГОС ДО. В результате чего  администрацией ДОУ в соответствии с ФГОС приведены:

-  должностные инструкции сотрудников;

-  договоры с родителями;

       В стадии разработки находится модель организации образовательного процесса, обеспечивающей вариативность деятельности дошкольников в соответствие с ФГОС, определяются и уточняются объемы расходов, необходимых для реализации ООП. 
       По результатам работы педагогического коллектива за 2013-2014 уч. год можно сделать следующие выводы:

- анализ педагогической деятельности показывает, что профессиональный потенциал наших педагогов достаточно высокий, педагогический коллектив успешно осуществляет задачи, поставленные на учебный год;
- взаимодействие с социальными партнерами помогает ДОУ реализовывать поставленные задачи по психофизическому развитию личности ребенка;
- деятельность специалистов и администрации по раннему выявлению и сопровождению детей с проблемами в  развитии и детей из неблагополучных семей позволила своевременно оказывать адресную консультационную и юридическую помощь семьям, своевременно выявлять и предупреждать негативные проявления семейного воспитания;  
-  педагоги ДОУ успешно распространяют свой педагогический опыт и делятся им на городском и региональном уровне.
Планируя работу детского сада на  2014-2015 учебный год, необходимо : 
-  создать условия для формирования материально-технической базы, обеспечивающей введение ФГОС ДО, за счет привлечения внебюджетных и спонсорских средств;
-     оптимизировать систему отчетности по итогам работы сотрудниками ДОУ, 

-      внедрить вариативные платные образовательные услуги;
-     создать условия для качественного и безопасного проведения прогулок на территории ДОУ;
